Der Verein Luur-up sucht fur seinen Werkstatt- und Freizeittreff
eine/n Erzieher/in
zum 1.1. 2021 unbefristet in Teilzeit (50%),

Bezahlung erfolgt nach TVL E 8

Der Werkstatt- und Freizeittreff ist eine Einrichtung der offenen Kinder- und Jugendarbeit.
Aufgabe der Einrichtung und seiner Mitarbeiter/innen ist, junge Menschen in ihrer
individuellen und sozialen Entwicklung zu fordern, indem ihre personalen und sozialen
Kompetenzen sowie ihre Sachkompetenzen weiterentwickelt werden. Dadurch soll dazu
beigetragen werden, Fehlentwicklungen, Erziehungsprobleme und soziale
Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen. Durch vielfaltige, attraktive und
zielgruppenadaquate Angebote der Kinder- und Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und
des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes sollen positive Lebensbedingungen fir
junge Menschen geschaffen werden.

Der Leitung sind die hauptamtliche Erzieherin, Honorarkrafte und ehrenamtliche
Mitarbeiter/innen unterstellt. Der Vereinsvorstand ist die vorgesetzte Stelle.

Die/der Erzieher/in ist mit mindestens drei Viertel der Wochenarbeitszeit von 19,5 Stunden
fur die Arbeit mit jungen Menschen an den Standorten Luruper Hauptstral3e und
Spreestral3e eingesetzt.

Aufgaben:

e Durchfihrung von offenen Treffs, Gruppenangeboten, Projekten, Ferienfahrten,
Veranstaltungen und Beratungen

e Mitwirkung bei der Erstellung und Fortschreibung von Konzepten

e Entwicklung und Umsetzung von padagogischen Zielen und Teilzielen,
Bestimmung der Methoden und Medien in Bezug auf die Zielgruppen

e Entwicklung, Umsetzung und Modifizierung der Angebote

e Mitwirkung bei der Bewirtschaftung und sachgeméafRen Verwendung der
Haushaltsmittel im Rahmen der Zuteilung

e Entscheidung tber die Mittel fur die in Eigenverantwortung durchgefihrten
Angebote

e Mitwirkung bei der Auswahl und Beschaffung von Inventar und Sachmitteln

e Mitverantwortung fur Gebaude und Inventar in Hinblick auf Sicherheit,
Instandhaltung, Hygiene, Ordnung und Mal3nahmen zur Gefahrenabwehr

Anforderungen:

e Selbstandiges, planvolles, zielgerichtetes, systematisches Arbeiten

e Fahigkeit zur Analyse der stdndig wechselnden padagogischen Situationen und
Einbeziehung in das padagogische Konzept

e Ausgepragte Fahigkeit zur Kommunikation und Gesprachsfihrung

e Kontaktfreudigkeit

e Sicheres Auftreten



Durchsetzungsvermégen
Einfuhlungsvermdgen
Verantwortungsbewusstsein
Einsatzbereitschaft

Hohe Belastbarkeit

Teamfahigkeit

Bereitschaft zur eigenen Weiterbildung
Computer- und Internetkenntnisse

Nahere Informationen zum Werkstatt- und Freizeittreff Luur-up erhalten Sie auf unserer
Homepage www.luur-up.de oder durch einen Besuch des Jugendtreffs in Hamburg-Lurup.
Terminvereinbarungen unter: 040 - 83 74 76.

Ihre Bewerbung erbitten wir bis zum 16.10. 2020 an

Luur-up e.V., Spreestral3e 22, 22547 Hamburg oder an info@luur-up.de

Siegfried Kurzewitz, 1. Vorsitzender, Telefon: 040 - 64 66 79 54


mailto:info@luur-up.de

